
Rosae Crucis

A
nt

iq
uu

s
Mysticusque

O
rdo

C R O � M A AT

®

Starý Mystický Řád
Růže a Kříže
A.M.O.R.C.

Stanovy





A.M.O.R.C. Stanovy

— 3 —

STANOVY

Stanovy spolku Starý Mystický Řád Růže a Kříže 

A.M.O.R.C., z. s.

1. Název, postavení, účel a sídlo spolku

1.1. Název spolku

Spolek má název: „Starý Mystický Řád Růže a Kříže A.M.O.R.C., z. s.“

1.2. Postavení spolku

Spolek je právnickou osobou způsobilou k právnímu jednání založe-
nou v souladu s ustanoveními § 214 a násl. zák. č. 89/2012 Sb. Zákon 
občanský zákoník ve znění pozdějších zákonů (dále též „zákon“). 
Spolek je jedním z  kolektivních členů mezinárodní organizace 
„Antiquus Mysticusque Ordo Rosae Crucis“.

1.3. Účel spolku

Spolek udržuje a rozšiřuje zásady, praxi, učení a ideály tradičního his-
torického rosekruciánského řádu (Ordo Rosae Crucis), který má svůj 
původ ve starověkém Egyptě. Spolek tak činí pouze způsoby dovole-
nými právním řádem České republiky.

Spolek vedle své hlavní činnosti, jíž je distribuce filozofických textů 
v publikované podobě svým členům dále vykonává tradiční historic-
ké rituály a ceremonie, různé humanitární aktivity, mentální a esote-
rická cvičení, a také rozvíjí mystická, metafyzická a vědecká učení tak, 
jak byla tato již v minulosti vytvořena a jsou neustále rozvíjena a obo-
hacována novými znalostmi.

Záměrem spolku je dále zakládat v  České republice své místní a 
regionální pobočky, které při svých činnostech vždy podléhají nejvyš-
šímu orgánu — správní radě.
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Spolek není výdělečným společenstvím. Neposkytuje svým čle-
nům finanční prospěch, ani jiné finanční výhody a jeho prostředky 
mohou být použity jen na jeho správu, na jeho rozšiřování a na usku-
tečňování jeho cílů. Spolek je nepolitickým společenstvím, rezignuje 
od počátku na jakékoli politické diskuse či podobné aktivity. Spolek je 
však tolerantní k činnostem náboženských organizací a církví, aniž by 
však bylo na jakoukoli z  nich vázáno. Spolek zachovává maximální 
toleranci při současné maximální míře nezávislosti.

Udržování a rozšiřování výše zmíněných aktivit probíhá dle pokynů 
vedení spolku (správní rady). Jejich praktikování probíhá písemnou, 
ústní či jinou formou členy spolku, které spolek uzná za vhodné a 
schopné tato učení přijímat. Spolek prosazuje toleranci, zodpovědnost 
a morálku, čímž přispívá k pozitivnímu formování lidského charakteru. 
Spoluvytváří celosvětové společenství, které působí v duchu míru, dob-
ročinnosti, dobré vůle a tolerance a je tak přínosem pro celé lidstvo.

1.4. Sídlo spolku a jeho IČ

Sídlo spolku je na adrese: K Dubči 260/4, 190 16 Praha 9 - Koloděje
IČ spolku je: 66003865

2. Členství

2.1. Vznik členství

Počet členů spolku není omezen. Spolek se skládá z členů, kteří jsou 
předsedou spolku uznáni za členy a následně zapsáni v  seznamu 
členů vedeném v  sídle spolku. Členství se váže na osobu člena, je 
nepřevoditelné na jinou osobu a nepřechází na jeho právního nástup-
ce. Členem spolku se může stát každý, kdo je schopen přijímat a vní-
mat cíle a činnost spolku bez ohledu na svou státní příslušnost. Podle 
čl. 21 Listiny základních práv EU se zakazuje jakákoli diskriminace 
založená zejména na pohlaví, rase, barvě pleti, etnickém nebo sociál-
ním původu, genetických rysech, jazyku, náboženském vyznání nebo 
přesvědčení, politických názorech či jakýchkoli jiných názorech, pří-
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slušnosti k  národnostní menšině, majetku, narození, zdravotním 
postižení, věku nebo sexuální orientaci. Osoby nezletilé mohou být 
přijaty za člena spolku pouze s  písemným souhlasem svých zákon-
ných zástupců a po vyjádření předsedy spolku.

Žádost o členství musí být podána písemně. Musí obsahovat pod-
pis žadatele a musí být zaslána předsedovi spolku. Zamítnutí žádosti 
o členství nemusí být odůvodněno. Rozhodnutí je v této věci jednoin-
stanční, konečné a bez možnosti odvolání.

2.2. Členská práva a povinnosti

Členové spolku mají následující práva:

a) účastnit se činnosti spolku
b) obdržet zásilku studijních materiálů, a to 11x do roka
c) být pravidelně informováni o dění ve spolku, a to formami 

k tomu určenými
d) požadovat od orgánů spolku vysvětlení sloužící k uplatňování 

práv člena nebo k plnění povinností člena
e) využívat další nabízené výhody plynoucí z členství a z činnos-

ti spolku
f ) orgánům spolku podávat návrhy na nové činnosti spojené 

s aktivitami spolku
g) volit, být volen a navrhovat kandidáty do volených orgánů 

spolku

Členové spolku mají následující povinnosti:

a) platit členské příspěvky
b) zachovávat mlčenlivost o skutečnostech, které jsou určeny 

výhradně členům spolku
c) chránit a zachovávat dobré jméno spolku a dodržovat stano-

vy a interní předpisy spolku
d) na vyzvání k tomu určených členů spolku předložit svůj prů-

kaz potvrzující členství ve spolku
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2.3. Zánik členství

Členství ve spolku zaniká:

a) smrtí
b) vystoupením, které je možné kdykoliv. Vystoupení musí být 

oznámeno předsedovi spolku doporučeným dopisem, je 
účinné uplynutím měsíce, ve kterém došlo oznámení o 
vystoupení vedení spolku.

c) vyloučením, které provádí předseda spolku.

Rozhodnutí o vyloučení je písemné. Doručuje se na adresu, která je 
uvedena v seznamu členů spolku. Rozhodnutí podepisuje předseda 
spolku, musí obsahovat důvody vyloučení a datum zániku členství. 
Může též obsahovat opis požadovaných činností, které má člen usku-
tečnit vůči spolku, např. odevzdání svěřených materiálů, průkazu 
člena, svěřených předmětů a p. Pokud je vyloučený člen spolku taky 
zaměstnancem spolku, předseda spolku prozkoumá, zda důvody 
vyloučení nejsou taky důvodem k rozvázání pracovního poměru.

Člen spolku může být vyloučen, pokud:

a) jedná v rozporu se stanovami spolku, v rozporu s rozhodnu-
tím správní rady nebo předsedy spolku, či poškozuje dobré 
jméno spolku, a pokud člen v  přiměřené lhůtě nápravu 
nezjednal ani po výzvě spolku. Výzva se nevyžaduje, nelze-li 
porušení odčinit nebo způsobilo-li spolku zvlášť závažnou 
újmu, nebo když bylo jednání člena opakované.

b) zpožďuje-li se více než tři měsíce s  placením členských pří-
spěvků a pokud člen nezaplatí členský příspěvek ani v přimě-
řené lhůtě určené spolkem dodatečně ve výzvě k  zaplacení, 
ačkoli byl na tento následek ve výzvě upozorněn.
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Návrh na vyloučení může podat v  písemné formě kterýkoli člen, 
v návrhu uvede okolnosti osvědčující důvod pro vyloučení. Člen, proti 
kterému návrh směřuje, musí mít příležitost se s návrhem na vylouče-
ní seznámit, žádat o jeho vysvětlení a uvést i doložit vše, co mu je 
k prospěchu. Lhůta na podání vysvětlení je 15 dní od doruční návrhu 
členovi. 

Do patnácti dnů od doručení oznámení o vyloučení se může vylou-
čený člen odvolat ke správní radě, která o vyloučení s konečnou plat-
ností rozhodne. Toto rozhodnutí je členovi doručeno písemně na 
adresu, která je uvedena v seznamu členů spolku. Správní rada zruší 
rozhodnutí o vyloučení člena, odporuje-li vyloučení zákonu nebo sta-
novám; rozhodnutí o vyloučení člena může zrušit i v jiných odůvod-
něných případech.

2.4. Seznam členů

Spolek vede písemný seznam členů, který je uložený v sídle spolku. 
Zápisy v seznamu členů a výmazy týkající se členství osob ve spolku 
vykonává předseda spolku nebo jím pověřená osoba. Při vedení 
seznamu členů jsou dodržovány všeobecně platné právní předpisy o 
ochraně osobních údajů. Seznam členů spolku, a ani jiné informace 
vedené v  tomto seznamu, nejsou veřejně a ani třetím stranám zpří-
stupňovány.

Každý člen, a to i bývalý, obdrží na svou žádost od spolku na jeho 
náklady potvrzení s výpisem ze seznamu členů obsahující údaje o své 
osobě, popřípadě potvrzení, že tyto údaje byly vymazány při ukonče-
ní členství. Namísto zemřelého člena může o potvrzení požádat jeho 
manžel/ka, dítě nebo rodič, a není-li žádný z  nich, může o vydání 
potvrzení žádat jiná osoba blízká nebo dědic, prokáží-li zájem hodný 
právní ochrany.

Osobní údaje členů po zániku členství jsou vedeny jen když k tomu 
existuje právní důvod na základě pracovního poměru nebo vymáhání 
svěřených hodnot, případně z jiného právního důvodu.
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3. Vnitřní organizace spolku

3.1. Orgány spolku

Orgány spolku jsou:

a) Správní rada
b) Předseda spolku (statutární orgán)
c) Členská schůze

3.2. Správní rada

Správní rada je nejvyšším orgánem spolku. Zajišťuje vedení spolku a 
řídí jeho strategickou činnost v souladu se všeobecně platnými práv-
ními předpisy, stanovami a vnitřními předpisy. Správní rada má pět 
členů včetně předsedy spolku. Členové správní rady jsou voleni člen-
skou schůzí z  řad členů spolku starších 21 let na dobu pěti let. Člen 
správní rady může tuto funkci vykonávat, a tedy i kandidovat, opako-
vaně bez omezení. Členství ve správní radě je nezastupitelné a nepře-
veditelné na jinou osobu. V případě ukončení členství ve správní radě 
během funkčního období může správní rada kooptovat nového člena, 
a to až do rozhodnutí členské schůze.

Správní rada je svolávána předsedou spolku z  jeho iniciativy, či 
z podnětu kteréhokoliv člena správní rady a schází se minimálně dva-
krát ročně.

Správní rada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční větši-
na všech jejích členů. Každý člen správní rady má jeden hlas, správní 
rada přijímá rozhodnutí nadpoloviční většinou hlasů přítomných 
členů s výjimkou uvedenou v čl. 5.2 těchto Stanov. Hlasy všech členů 
správní rady mají při rozhodování stejnou váhu, v  případě rovnosti 
hlasů je však hlas předsedy spolku rozhodující. O průběhu každého 
zasedání správní rady jsou vedeny písemné zápisy předsedou spolku, 
nebo k tomu pověřeným členem správní rady, a jsou ukládané v sídle 
spolku.
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Do působnosti správní rady náleží:

a) rozhodování o změně stanov
b) schvalování zápisu ze zasedání správní rady
c) rozhodování o výši členských příspěvků
d) schvalování účetní závěrky spolku a výroční zprávy o činnosti 

spolku
e) rozhodování o ukončení činnosti spolku
f ) volba a odvolání předsedy spolku
g) rozhodování o zaměření a cílech spolku
h) vydávání interních rozhodnutí spolku
i) schvalování rozpočtu spolku na následující kalendářní rok
j) schvalování dispozici s majetkem spolku vyjma běžné správy
k) o kooptování nového člena správní rady, a to až do rozhodnu-

tí členské schůze
l) rozhodování o odvolání se vyloučeného člena spolku vůči 

rozhodnutí o vyloučení
m) schvalování vzniku a zániku zaměstnaneckého poměru 

zaměstnanců spolku a výši jejich odměn

Správní rada může přijmout rozhodnutí i mimo zasedání (per 
rollam) s využitím technických prostředků (e-mail). S takovým způso-
bem rozhodování a k přijetí rozhodnutí správní rady mimo zasedání 
je třeba souhlas nadpoloviční většiny všech jejich členů. Vyjádření 
každého člena správní rady, tj. souhlas nebo nesouhlas se způsobem 
rozhodování mimo zasedání a souhlas nebo nesouhlas s  návrhem 
rozhodnutí správní rady, musí být učiněno a doručeno ve stanovené 
lhůtě a prokazatelným způsobem (e-mail). Rozhodnutí správní rady 
přijaté mimo zasedání musí být uvedeno v zápise z nejbližšího zase-
dání správní rady.
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3.3. Předseda spolku

Předseda spolku je statutárním orgánem spolku, je nejvyšším výkon-
ným představitelem spolku, který za spolek jedná navenek. Předseda 
spolku zastupuje spolek vůči třetím osobám a podepisuje za spolek 
tak, že k názvu spolku připojí svůj podpis. Předseda spolku odpovídá 
za řádné hospodaření spolku, kontroluje dodržování rozpočtových 
pravidel, připravuje rozpočet spolku a dbá na jeho naplňování, vyko-
nává řádnou péči o majetek a zejména dbá na naplňování účelu spol-
ku, vede a řídí práci spolku v  období mezi zasedáními správní rady, 
dohlíží na dodržování všeobecně platných právních předpisů, stanov 
a vnitřních předpisů spolku a pečuje o jeho rozvoj a dobré jméno.

Předseda spolku je volen a odvoláván Správní radou z  řad členů 
spolku starších 21 let na dobu pěti let. Jedna osoba může tuto funkci 
vykonávat, a tedy i kandidovat, opakovaně bez omezení. 

Do působnosti předsedy spolku náleží:

a) zastupovat spolek navenek
b) svolávat a řídit zasedání členské schůze
c) svolávat a řídit zasedání správní rady a hlasovat jako její člen
d) rozhodovat o přijetí nových členů spolku a vyloučení členů 

spolku
e) schvalovat vnitřní předpisy spolku
f ) řádně pečovat o majetek spolku a řídit jeho hospodářskou 

činnost
g předkládá správní radě návrh rozpočtu na následující kalen-

dářní rok
h) zabezpečovat vedení účetnictví, zákonem předepsané evi-

dence a dalších dokladů spolku
i) vykonávat práva zaměstnavatele v  pracovněprávních vzta-

zích spolku
j) vést běžné činnosti spolku
k) rozhodovat o všech záležitostech spolku, které nenáleží do 

působnosti správní rady nebo členské schůze
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3.4. Členská schůze

Členská schůze je orgánem spolku, který svolává předseda spolku 
nejméně jedenkrát do roka, do její působnosti náleží volba nebo 
odvolání členů správní rady. Předseda spolku svolá zasedání členské 
schůze také z podnětu alespoň třetiny členů spolku. Nesvolá-li před-
seda spolku zasedání členské schůze do třiceti dnů od doručení pod-
nětu, může ten, kdo podnět podal, svolat zasedání členské schůze na 
náklady spolku sám.

Pozvánka na zasedání členské schůze musí být členům spolku 
zaslána alespoň 30 dnů před jejím konáním, a to formou dopisu nebo 
elektronické pošty.

Kdo zasedání svolal, může je odvolat nebo odložit stejným způso-
bem, jakým bylo svoláno.

Členská schůze je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční 
většina všech členů spolku. Každý člen spolku má jeden hlas, členská 
schůze přijímá rozhodnutí nadpoloviční většinou hlasů přítomných 
členů.

O průběhu zasedání členské schůze je veden písemný zápis před-
sedou spolku, nebo k tomu pověřeným členem správní rady, ukláda-
ný v sídle spolku.

V případě, že členská schůze není na svém zasedání schopna usná-
šet se, může předseda spolku nebo ten, kdo původní zasedání svolal, 
svolat novou pozvánkou ve lhůtě patnácti dnů od předchozího zase-
dání členskou schůzi na náhradní zasedání. Z pozvánky musí být zřej-
mé, že se jedná o náhradní zasedání členské schůze. Náhradní 
zasedání členské schůze se musí konat nejpozději do šesti týdnů ode 
dne, na který bylo zasedání členské schůze předtím svoláno. Na 
náhradním zasedání může členská schůze jednat jen o záležitostech 
zařazených na pořad předchozího zasedání. Usnesení může přijmout 
za účasti libovolného počtu členů. V případě, že program řádně svola-
né členské schůze má jenom informativní charakter, aniž by bolo 
nutné přijat usnesení, není nutné svolávat náhradní schůzi.
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3.5. Zaměstnanci spolku

K vedení běžných záležitostí může předseda spolku vytvářet pracov-
něprávní vztahy s  fyzickými osobami Tito zaměstnanci mohou být 
mimo pracovní poměr i členy správní rady. Předseda spolku může být 
také zaměstnancem spolku, jakož i člen správní rady. V  případě, že 
správní rada rozhoduje o jeho pracovněprávních nebo obdobních 
záležitostech, úlohách a povinnostech, hlasování správné rady se 
nezúčastňuje.

Zaměstnanci jsou podřízeni předsedovi spolku. Zaměstnanci pobí-
rají za svoji činnost mzdu. Mzda zaměstnanců a jejich pracovní povin-
nosti jsou určeny interními předpisy spolku, v souladu s příslušnými 
pracovněprávními předpisy.

3.6. Neplatnost orgánu spolku

Každý člen spolku nebo ten, kdo na tom má zájem hodný právní 
ochrany, může navrhnout soudu, aby rozhodl o neplatnosti rozhod-
nutí orgánu spolku pro jeho rozpor se zákonem nebo se stanovami, 
pokud se neplatnosti nelze dovolat u orgánů spolku. Právo dovolat se 
neplatnosti rozhodnutí zaniká do tří měsíců ode dne, kdy se navrho-
vatel o rozhodnutí dozvěděl nebo mohl dozvědět, nejpozději však do 
jednoho roku od přijetí rozhodnutí. Porušil-li spolek základní členské 
právo člena závažným způsobem, má člen právo na přiměřené zado-
stiučinění.

4. Zásady hospodaření spolku

4.1. Příjmy spolku

Příjmy spolku se skládají:

a) ze zápisného nových členů
b) z měsíčních členských příspěvků členů
c) z darů
d) z půjček
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e) z  příležitostného příjmu plynoucího z  vlastní činnosti (např. 
vydavatelská činnost, prodej studijních textů a pomůcek, 
organizace konferencí a akcí)

f ) z příjmů z vlastní hospodářské činnosti
g) z výnosů úroků a kapitálových vkladů
h) z dědictví.

Výši zápisného, členských příspěvků a jejich splatnost stanoví 
správní rada.

Veškeré získané prostředky musí být využívány ve smyslu těchto 
stanov, musí sloužit k  financování činností naplňujících účel a cíle 
spolku a k  vytváření potřebných podmínek pro realizaci těchto čin-
ností.

4.2. Výdaje spolku

Běžné výdaje schvaluje předseda spolku. Kapitálové výdaje musí být 
schváleny správní radou. Účetnictví spolku je vedeno podle zákon-
ných předpisů ČR. Účetní závěrku schvaluje správní rada.

5. Závěrečná ustanovení

5.1. Doba trvání spolku

Spolek je založen na dobu neurčitou.

5.2. Ukončení činnosti spolku

Rozhodnutí o ukončení činnosti spolku je v pravomoci správní rady 
spolku. Toto rozhodnutí musí být přijato jednomyslně všemi členy 
správní rady. Majetek lze i po ukončení činnosti spolku užít pouze ke 
splnění cílů spolku, a nikoliv k jiným účelům. Proto se zbylý majetek 
spolku po celkovém vypořádání převede do vlastnictví necírkevní, 
nepolitické a nesektářské, a na podobných společenstvech nezávislé 
organizace, s cíli blízkými cílům spolku, a to pouze pro účely charita-
tivní, humanitární, výchovné, vzdělávací či kulturní. Určení takovéto 
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organizace provede správní rada společně s rozhodnutím o ukončení 
činnosti spolku.

5.3.  

Všechna ostatní ustanovení zde neupravená se řídí ustanoveními 
zákona č.  j. 89/2012 Sb. a souvisejících obecně závazných právních 
předpisů.

Veškeré eventuální spory, které by mohly vzniknout na základě 
těchto stanov, přísluší jurisdikci soudů České republiky. V  záležitos-
tech neupravených těmito stanovami se záležitosti spolku, práva a 
povinnosti jeho členů, jakož i práva a povinnosti členů jeho orgánů 
řídí příslušnými ustanoveními Občanského zákoníku a dalších obecně 
závazných právních předpisů České republiky.

V Praze, dne 19. 12. 2024

Katarína Olgyayová
Předseda spolku a člen Správní rady

Registrace

A.M.O.R.C. je veden v  Obchodním rejstříku (http://www.justice.cz) 
jakožto spolek s názvem Starý Mystický Řád Růže a Kříže A.M.O.R.C., 
z. s., spisová značka L 8305 vedená u Městského soudu v Praze, datum 
zápisu 1. ledna 2014.

IČO: 66003865
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